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Requête simplifiée de Cooperation Technique
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Informations importantes 	Comment by Maria Torre: Todo este texto no coincide con la versión en inglés

Veuillez noter que SOCIEUX+ ne fournit pas de soutien financier ou logistique pour des événements organisés par des tiers ou des institutions partenaires. Les activités soutenues par SOCIEUX+ suivent une approche de pair à pair, ce qui nécessite l'engagement et l'appropriation des activités par les institutions partenaires/demandeuses.  

Une seule action de coopération technique par institution peut être mise en œuvre à la fois. Une nouvelle action ne peut débuter que lorsque toutes les actions précédentes avec l'institution ont été menées à bien. Toutefois, plusieurs demandes peuvent être soumises, évaluées et développées simultanément. Si plusieurs demandes sont soumises, SOCIEUX+ se concertera avec votre institution pour les prioriser en vue d'une mise en œuvre séquentielle.  

Pour plus d'informations sur le soutien que SOCIEUX+ peut apporter à votre institution, veuillez consulter notre Guide pour les institutions et les partenaires sociaux dans les pays partenaires. Tous les formulaires et guides sont disponibles à l'adresse suivante : https://socieux.eu/join-us/technical-cooperation/.
Les institutions et partenaires sociaux intéressés sont encouragés à contacter l'équipe SOCIEUX+ ou la Délégation de l'Union européenne dans leur pays lors de la préparation des demandes. Si vous avez des questions sur l'éligibilité de votre demande ou si vous avez besoin d'aide pour remplir ce formulaire, n'hésitez pas à envoyer un courriel à notre équipe à l'adresse suivante : contact@socieux.eu.

Instructions pour remplir ce formulaire
Ce formulaire est destiné aux demandes portant sur des activités uniques, telles que des contributions à des conférences, des tables rondes, des ateliers ou des réunions de sensibilisation ponctuelles. Pour les actions structurées impliquant plusieurs activités, veuillez utiliser le formulaire standard de « Demande de coopération technique », disponible à l'adresse suivante : https://socieux.eu/join-us/technical-cooperation/. 

A) Remplir ce formulaire
Ce formulaire peut être rempli en anglais, en français, en espagnol, en portugais ou en russe (des versions du présent formulaire dans différentes langues sont disponibles à l'adresse suivante : https://socieux.eu/join-us/technical-cooperation/). Les instructions étape par étape sont indiquées en bleu italique et peuvent être supprimées de la version finale. 
Les longueurs maximales indicatives des textes sont précisées dans les différents champs. Lorsque vous soumettez votre demande par courrier électronique, vous pouvez joindre toute documentation pertinente pour étayer l'évaluation de votre demande.  

Une approche fondée sur l’égalité de genre sera systématiquement intégrée à toutes les étapes de l’Action*, depuis la conception jusqu’à la mise en œuvre. Ainsi, l’Action veillera à promouvoir l’égalité des droits, des chances et de la participation pour tous les genres, à répondre aux besoins et aux intérêts spécifiques liés au genre, et à contribuer à l’élimination des obstacles structurels. L’objectif final est de parvenir à des résultats concrets, durables et transformateurs en matière d’égalité des genres.

*adaptée au contexte spécifique et à la pertinence pour le domaine d'intervention
B) Soumission de demandes

Les formulaires de requête doivent être soumis directement à SOCIEUX+ par courriel à l’adresse : requests@socieux.eu. À la réception de la demande, SOCIEUX+ prendra contact avec l’institution requérante pour formuler en détails le soutien à fournir.

En cas de doute, vous pouvez contacter notre équipe par courriel à l’adresse suivante : contact@socieux.eu

Nous nous réjouissons de coopérer avec votre institution !

	



TABLE DES MATIÈRES

1.	Institution requérante	4
1.1.	Coordonnées	4
1.2.	Mandat institutionnel de l’institution requérante	5
2.	Action proposée	5
2.1.	Titre proposé	5
2.2.	Domaines de coopération	5
2.3.	Objectif de l’action	5
2.3.1.	Objectif général	5
2.3.2.	Objectif(s) spécifique(s)	5
2.3.3.	Résultats attendus	6
2.3.4.	Livrables	6
2.3.5.	Type d’intervention	8
3.	Expertise requise	9
3.1.	Profil d’expertise	9
3.2.	Institutions collaboratrices potentielles	9
4.	Institution de soutien (le cas ÉchÉant)	9
4.1.	Coordonnées	9
4.2.	Rôle de soutien	10
À propos de SOCIEUX+	11
Requête simplifiée de Cooperation Technique SOCIEUX+

Formulaire SREF FR, version: 30/10/2025          8
[bookmark: _Toc192791135][bookmark: _Toc515541362][bookmark: _Toc39051557][bookmark: _Toc474397586]Institution requérante
[bookmark: _Toc192791136]Coordonnées
Veuillez indiquer les coordonnées de la personne au sein de l’institution qui a autorisé la demande. 
Veuillez également indiquer les coordonnées de la personne au sein de l’institution requérante qui serait le principal interlocuteur/référent pour l’évaluation de la demande. Si la personne ayant autorisé la demande est également le référent, il n’est pas nécessaire de remplir la colonne correspondante.
	
	Personne ayant autorisé
la demande
	Interlocuteur (référent)

	Civilité (M., Mme)
	
	

	Prénom
	
	

	Nom de famille
	
	

	Nom de l’institution
	
	

	Département
	
	

	Poste/Intitulé du poste
	
	

	Adresse professionnelle 
(rue/numéro/numéro de bureau)
	
	

	Ville
	
	

	Province/Comté
	
	

	Pays
	
	

	Numéro de téléphone
	
	

	Adresse électronique
	
	


 
	Signature de la personne autorisant la requête :
	

	Date:
	



[bookmark: _Toc515541366][bookmark: _Toc192791137]Mandat institutionnel de l’institution requérante
Veuillez décrire brièvement le mandat (mission, vision, statut juridique, etc.) de votre institution et son rôle dans le cadre politique et institutionnel de votre pays, y compris dans quelle mesure une approche fondée sur le genre est intégrée dans votre mandat et au sein de votre organisation.Veuillez limiter le texte à un maximum de 300 mots.
	[…Texte…]


1. [bookmark: _Toc452973153][bookmark: _Toc192791138] Action proposée 
[bookmark: _Toc192791139][bookmark: _Toc39051562]Titre proposé 
[bookmark: _Toc476313578]Veuillez limiter le nombre de mots à 50.
	[…Texte…]



[bookmark: _Toc192791140]Domaines de coopération
SOCIEUX+ classifie ses actions sous des domaines spécifiques d’interventions liées à la protection sociale, au travail et à l’emploi. La liste ci-dessous, non-exhaustive, est dérivée de la taxonomie de l’Organisation internationale du travail (OIT).
Veuillez indiquer au tableau 1 les domaines d’intervention de l’action proposée ; au moins un (1) et au maximum trois (3).
[bookmark: _Toc192791141][bookmark: _Toc476313579][bookmark: _Toc39051564]Objectif de l’action
[bookmark: _Toc192791142]Objectif général
	Veuillez indiquer si votre demande correspond à l’objectif général de sensibilisation de SOCIEUX+. 
Objectif : « La sensibilisation et les connaissances en matière de protection sociale et de travail décent sont accrues et les droits des travailleurs et le comportement responsable des entreprises sont renforcés. » 
Cette demande s’applique-t-elle à l’objectif ci-dessus : 
​​☐​ Oui          ​☐​ Non - Veuillez noter que les demandes simplifiées doivent répondre à l’objectif.



[bookmark: _Toc39051565][bookmark: _Toc476313580]
[bookmark: _Toc192791143]Objectif(s) spécifique(s)
Définition : les objectifs spécifiques sont les effets à moyen terme attendus sur les groupes cibles ou les institutions bénéficiant de l'action proposée. Ce sont des résultats qui contribuent directement à la réalisation de l'objectif général y compris, le cas échéant, des améliorations mesurables en matière de prise en compte des questions de genre. Veuillez indiquer au maximum 3 objectifs spécifiques pour l'action proposée et limiter le nombre de mots à 150, en présentant les objectifs sous la forme d’une liste à puces.
	[…Texte…]



[bookmark: _Toc192791144]Résultats attendus
Définition : les résultats attendus sont les conséquences immédiates des activités de l'action proposée. Ce sont des résultats qui contribuent directement à la réalisation des objectifs spécifiques y compris, le cas échéant, des améliorations mesurables en matière de prise en compte des questions de genre. Veuillez indiquer au maximum 4 résultats attendus pour l'action proposée et limiter le nombre de mots à 150, en présentant les résultats sous la forme d’une liste à puces. 
	[…Texte…]



[bookmark: _Toc192791145]Livrables
Veuillez décrire les produits/livrables/contributions concrets attendus des activités de coopération avec les expertes et experts mobilisés pour atteindre les résultats attendus ci-dessus. Si vous n'êtes pas sûr(e) des livrables nécessaires pour atteindre les résultats attendus et renforcer la perspective sensible au genre, l’Équipe SOCIEUX+ collaborera avec vous pour les définir. Veuillez limiter le nombre de mots à 250 et présenter les informations sous la forme d’une liste à puces.
	[…Texte…]
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[bookmark: _Toc452973159]
[bookmark: _Ref27575035]Tableau 1 : domaine(s) d'assistance de l'action proposée (Veuillez ne sélectionner que 3 domaines au maximum)

	A.00 - Travail
☐ A.10 - Travail des enfants
☐ A.15 - Travail décent
☐ A.17 - L'avenir du travail
☐ A.20 - Emploi
☐ A.20.02 - Emploi informel
☐ A.20.07 - Travail indépendant
☐ A.20.10 - Emploi des jeunes
☐ A.20.15 - Emplois verts
☐ A.20.20 – Formes d'emploi atypiques
☐ A.25 - Politique de l'emploi
☐ A.25.02 – Promotion de l'emploi
☐ A.35 - Services d'emploi
☐ A.40 - Travail forcé
☐ A.45 - Marché du travail (y compris les coopératives et l'entrepreneuriat social)
☐ A.50 - Politique du travail
☐ A.55.01 - Moyens de subsistance/activités génératrices de revenus
☐ A.75 – Travailleurs
☐ A.75.03 - Travailleurs en cas de handicap
☐ A.75.09 - Travailleuses
 
B.00 Conditions de travail
☐ B.10 - Conditions d'emploi
☐ B.20 - Protection de la maternité
☐ B.25 - Qualité de la vie au travail
☐ B.40 - Environnement de travail
☐ B.50 - Organisation du travail 
 
C.00 Relations de travail
☐ C.10 - Organisations d'employeurs
☐ C.25 - Dialogue social
☐ C.30 - Syndicats
 
	D.00 - Droit du travail
☐ D.20 - Législation du travail
☐ D.25 - Normes du travail (y compris la diligence raisonnable)
 
E.00 - Protection sociale
☐ E.05 - Aide sociale
☐ E.05.01 – Transferts monétaires
☐ E.05.02 – Régimes de garantie de l'emploi
☐ E.05.03 – Régimes de garantie du revenu
☐ E.10 - Sécurité sociale
☐ E.10.01 - Prestations d'invalidité
☐ E.10.02 - Indemnités d'accident
☐ E.10.03 - Prestations familiales (y compris allocations familiales/allocations familiales/transferts monétaires)
☐ E.10.04 - Assurance maladie
☐ E.10.05 - Prestations de maternité
☐ E.10.06 - Prestations de vieillesse
☐ E.10.07 - Régimes de pension
☐ E.10.08 - Financement de la sécurité sociale
☐ E.10.09 - Législation en matière de sécurité sociale
☐ E.10.10 - Politique de sécurité sociale
☐ E.10.11 - Prestations de survivants
☐ E.10.12 - Prestations de chômage
☐ E.15 - Services sociaux
Service social
☐ E.15.01 - Accès à la santé
☐ E.15.03 - Accès à d'autres services sociaux de base
	F.00 - Éducation et formation 
☐ F.15 – Formation
☐ F.15.03 – Formation des formateurs
☐ F.15.04 – Orientation professionnelle
☐ F.15.05 – Formation professionnelle
☐ F.15.10 – Qualification professionnelle  
☐ F.20 – Apprentissage tout au long de la vie
 
G.00 - Développement économique et social
☐ G.25 – Politique de développement
☐ G.25.02 – Partenariats public-privé
 
H.00 - Classe économique
☐ H.50 - Économie informelle
 
L.00 - Droits de l'homme
☐ L.10 - Discrimination
☐ L.15 - Droits économiques et sociaux
☐ L.20 - Égalité entre les femmes et les hommes
☐ L.35 - Droits de l'enfant
☐ L.40 - Droits des personnes handicapées
 
N.00 - Gouvernement et administration publique
☐ N.10 - Administration du travail 
☐ N.10.01 – Inspection du travail
☐ N.15 - Administration de la sécurité sociale
	P.00 Population
☐ P.20 – Groupes de population
☐ P.20.01 – Enfants
☐ P.20.05 – Groupes minoritaires
☐ P.20.06 – Personnes âgées
☐ P.20.07 – Femmes
☐ P.20.08 – Jeunesse
☐ P.20.09 – Personnes handicapées
☐ P.20.10 – Personnes en âge de travailler
☐ P.20.11 – Employés du secteur public
☐ P.20.12 – Femmes à l'âge de reproduction
 
Q.00 - Santé (Accès aux services)
☐ Q.05 - Handicaps (dans le domaine de la santé)
☐ Q.10 - Politique de santé
☐ Q.25 - Sécurité et santé au travail
☐ Q.30 - Rééducation
 
S.00 - Technologie
☐ S.05 - Technologies de l'information et de la communication
 
T.00 - Gestion
☐ T.05 - Gestion et développement des ressources humaines
 
U.00 - Statistiques
☐ U.05 - Statistiques du travail
☐ U.10 - Statistiques de la sécurité sociale
 
V.00 - Recherche
☐ V.05 - Analyse des données
☐ V.10 - Collecte des données
☐ V.12 - Enquête
☐ V.15 - Projections
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[bookmark: _Toc515541372][bookmark: _Toc192791146][bookmark: _Toc39051579][bookmark: _Toc38374443][bookmark: _Toc482719833]Type d’intervention
SOCIEUX+ ne peut apporter qu'une coopération technique de pair à pair à court terme. 
La coopération peut être mise en œuvre sous la forme de missions sur place d’expert(e)s mobilisé(e)s par SOCIEUX+, d’une coopération à distance ou d’une combinaison de ces deux modalités. Le type d'activités le plus approprié et la méthodologie pour celles-ci seront déterminés avec le soutien de l'Équipe SOCIEUX+ en consultation avec votre institution. Nous encourageons et soutenons les partenaires à intégrer l’approche de genre dans chaque activité. Toutefois, afin de garantir une compréhension initiale commune, nous vous prions d'identifier le type d'activités le plus approprié.
Veuillez indiquer dans le Tableau 2 :
· le type d’activité que votre organisation propose pour atteindre les résultats décrits dans la Section ci-dessus ;
· l’approche/la méthodologie que votre organisation appliquerait avec le soutien des expert(e)s mobilisé(e)s ; et, 
· si votre organisation répond aux exigences requises pour le succès de l’activité. 
[bookmark: _Ref40713388]
Tableau 2 : type d’activité pour l’action proposée (veuillez sélectionner au maximum un (1) type d’activité)
	
Type d’intervention
Conférence, séminaire ou autre activité de sensibilisation au :
☐ niveau international
☐ niveau régional
☐ niveau national

1) ☐ Atelier thématique
2) ☐ Autre, veuillez préciser : ___________________


	
Approche/méthodologie
☐  Préparation d’un ordre du jour tenant compte des questions de genre
☐  Préparation des supports (notes de séance thématiques)
☐  Participation par téléconférence
☐  Participation sur place
	
Exigences pour les institutions partenaires (et/ou leurs partenaires) :
☐  Projet de note conceptuelle pour l’événement
☐  Liste préliminaire des groupes cibles et participants, y compris les institutions qui oeuvrent pour l'égalité des genres
☐  Logistique locale
☐  Logistique pour la téléconférence (si nécessaire)
☐  Suivi des questionnaires de retour d’information des participants
☐  Coordination des parties prenantes





2. [bookmark: _Toc192791147] Expertise requise
[bookmark: _Toc39051580][bookmark: _Toc192791148]Profil d’expertise
SOCIEUX+ mobilise principalement des expertes et experts d'organismes publics ou mandatés par les États membres de l’UE. Cela permet de garantir que l’assistance technique apportée soit basée sur des échanges entre pairs et qu’elle soit appropriée pour votre institution. 
Veuillez décrire de manière détaillée le profil des expertes/experts que vous jugez nécessaire pour atteindre les résultats attendus de l'action proposée. Veuillez inclure toute compétence spécifique requise en matière d’égalité de genre. Dans tous les cas, le profil des expertes et experts mobilisés sera examiné en consultation avec votre institution pendant la préparation des termes de référence de chaque activité. Veuillez limiter le nombre de mots à 250.
	[…Texte…]



[bookmark: _Toc515541380][bookmark: _Toc192791149]Institutions collaboratrices potentielles
Vous êtes intéressé(e) par une coopération avec une institution spécifique d'un État membre de l'UE ou de votre région pour la mise en œuvre de l'action proposée ? Si tel est le cas, veuillez nous indiquer le nom de l’institution, son pays et les interlocuteurs, dans la mesure du possible. 
Veuillez également indiquer très brièvement les raisons de vos suggestions et préférences. Veuillez limiter le nombre de mots à 250.
	[…Texte…]




3. [bookmark: _Toc192791150] Institution de soutien (le cas ÉchÉant)
[bookmark: _Toc192791151]Coordonnées
Si la demande est soumise par l'intermédiaire ou avec le soutien d'une organisation [internationale spécialisée], veuillez indiquer les coordonnées de votre interlocuteur au sein de cette organisation. 
	Civilité (M., Mme)
	

	Prénom
	

	Nom de famille
	

	Nom de l’institution
	

	Département
	

	Poste/Intitulé du poste
	

	Adresse professionnelle (rue/numéro/numéro de bureau)
	

	Code postal
	

	Ville
	

	Province/Comté
	

	Pays
	

	Numéro de téléphone
	

	Numéro de télécopie
	

	Adresse e-mail
	

	Identifiant Skype
	


 
[bookmark: _Toc192791152]Rôle de soutien
Veuillez décrire brièvement :
· la manière dont l’« institution de soutien » a contribué à la soumission de cette demande ; et
· le rôle que l’« institution de soutien » jouera dans l’action proposée.
Veuillez limiter le nombre de mots à 450.
	[…Texte…]
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[bookmark: _Toc486862864][bookmark: _Toc10476281][bookmark: _Toc15315899][bookmark: _Toc17215058][bookmark: _Toc39051587][bookmark: _Toc192791153]À propos de SOCIEUX+
SOCIEUX+ Expertise de l’UE en protection sociale, travail et emploi est une facilité de coopération technique créée et cofinancée par l’Union européenne (UE), la France, la Belgique et l’Espagne. La facilité vise à améliorer l’accès à de meilleures opportunités d’emploi et à des systèmes de protection sociale inclusifs, en mettant particulièrement l’accent sur les femmes et les jeunes. 
Elle a pour objectif de renforcer les capacités institutionnelles et de sensibiliser aux questions de protection sociale, de travail décent et de conduite responsable des entreprises. Elle soutient également les institutions publiques dans le renforcement de leur capacité à se conformer aux directives de l’UE et aux législations des États membres sur le devoir de vigilance en matière de durabilité des entreprises.
SOCIEUX+ s’adresse aux autorités publiques responsables du travail, de l’emploi et de la protection sociale à différents niveaux dans plus de 160 pays et territoires. Les partenaires sociaux sont également encouragés à solliciter l’expertise technique de SOCIEUX+.
Les activités menées par SOCIEUX+ sont axées sur la demande, de courte durée et reposent principalement sur la coopération entre pairs, entre expert.e.s des États membres de l’UE et des pays partenaires.
SOCIEUX+ est mis en œuvre par un partenariat composé d’Expertise France (chef de file du partenariat), France Travail, le Service public fédéral Sécurité sociale de Belgique à travers la Coopération belge internationale en protection sociale (BELINCOSOC), l’Agence belge de développement (Enabel), et la Fundación para la Internacionalización de las Administraciones Públicas (FIAP) d’Espagne.
Plus d’informations : www.socieux.eu
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